ivilion is 30 jaar geleden opgericht voor en door

aannemingsbedrijven om ondersteuning te bieden op
het gebied van werven, selecteren, coachen en opleiden

van vakkundig personeel in de civiele bouw. Civilion is werken

en leren op mbo- en hbo-niveau.

Civilion wordt naar alle waarschijnlijkheid ook
de toekomstige thuisbasis voor de Bruggen-
stichting en verleent administratieve
ondersteuning. HR directeur Nicolle van Dijk
neemt deel aan de bestuursvergaderingen
om mee te denken hoe we nieuwe talenten,
opleidingen en de bruggenstichting met
elkaar kunnen verbinden.

In onze mbo BBL-opleidingen op niveau 2, 3
en 4 leidt Civilion aankomende sleutelvak-
mensen in de civiele betonbouw op. Naast
het volgen van de opleiding werken deze
vakmensen bij één van onze aangesloten
aannemers.
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In samenwerking met de Hogeschool Arnhem
heeft Civilion een eigen hbo-opleiding Civiele
Techniek. Deze opleiding is uniek door de
aantallen praktijkdocenten en praktijkop-
drachten en verandert continu mee met de
daadwerkelijke praktijk. Studenten van deze
opleiding werken vier dagen per week bij een
civiel aannemersbedrijf, ingenieursbureau of
overheid en gaan één dag per week naar
school. De hbo AD (Associate Degree)
opleiding duurt twee jaar. Na het behalen van
het AD-diploma kan met 1,5 jaar verder stude-
ren het bachelor diploma behaald worden.

En omdat we nooit zijn uitgeleerd, biedt

Civilion ook diverse cursussen aan voor zowel
Bouwplaats- als UTA-medewerkers. Actuele
trainingen zijn

¢ Duurzame inzetbaarheid middenkader

e MBAin één dag

e Probabilistisch Ramen

e Brainmanagement

Wist u dat wij studenten door het hele land
werven om in onze sector te komen werken en
leren? Heeft u behoefte aan een deeltijdstudent
laat het weten aan:

Nicolle van Dijk (dijk@civilion.nl / 06-57994392 ).
Neem ook eens een kijkje op www.civilion.nl.
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